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GESTIONNAIRE DE PAIE

RNCP 37948
OBJECTIF

Le Gestionnaire de paie, assure mensuellement la production
du bulletin de paie et la gestion des données sociales,
conformément a la réglementation en vigueur.

Il collecte et traite a l'aide d'un logiciel dédié les informations
pérennes en tant que paramétres, et les informations liées a
la gestion du temps de travail, la qualification des absences
ou des compléments de rémunération au titre des variables
de paie.

Il établit ponctuellement, sous conditions, des contrats de
travail usuels. Il exerce en moyennes et grandes entreprises,
en cabinets d'expertise comptable ou chez un prestataire en
paie.

PROGRAMME

REALISER LA GESTION ADMINISTRATIVE ? JURIDIQE ET LA

PRESENTATION DES BULLETINS DE PAIE

- Traiter les informations pour déterminer la rémunération
brute

- Garantir les calculs des cotisations sociales en paie

- Traiter les informations impactant la rémunération nette

VALORISER EN PAIE LES EVENEMENTS DE LA VIE

PROFESSIONNELLE

- Evaluer les événements particuliers liés au temps de
travail

- Gérer les informations juridiques et sociales lors du
départ

- Contréler les données issues du traitement de la paie

PACK OFFICE & LOGICIELS PGl
- Maitriser le Pack Office Word, Excel, Power Point ;
- Maitriser le LOGICIEL PGI - EBP Paye ;
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INDICATEURS DE PERFORMANCE - CENTRE 2023
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EMPLOI EMPLOI (2022)
0, 0,
92 % 97% 67% 8%
FIN FORMATION  Aprées 6 mois
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ORGANISATION

Lieu de formation : AGORA - 66 PERPIGNAN
Effectif : de 8 a 15
En entrée et sortie permanente
Modalités de formation :
- En continue, en alternance
- En présentiel — possibilité de distanciel
Durées indicatives modulables selon les besoins :
- 200 a 880 heures centre
- 70 a 210 heures en entreprise

PROCHAINE SESSION
Du 30/09/2024

PRE REQUIS
Tout public : demandeurs d’emploi, salariés, etc.
Titulaire d’'un niveau 4
Expérience professionnelle dans le domaine
Maitrise des outils bureautique

INSCRIPTION
Réunion de présentation
Diagnostic de positionnement et tests
Entretien individuel

VALIDATION
RNCP : 37948 — GP
Niveau 5 (BAC +2)
Certificateur : Ministére du Travail du plein Emploi
et de I'Insertion
Enregistrement de la certification : 28/12/2023

EXAMEN
4h15 de mise en situation professionnelle
30 minutes d’entretien technique avec le jury
20 minutes d’entretien final avec le jury

Le titre professionnel est validé par I'obtention des
2 CCP et par la Validation du jury.

EMPLOIS VISES
Gestionnaire de paie
Collaborateur paie
Technicien paie

COUT DE LA FORMATION
A partir de 4700 Euros

FINANCEMENT
CPF, AIF, CONSEIL REGIONAL PRF 24,
AFPR, AGEFIPH, APPRENTISSAGE, CPF DE
TRANSISTION, PRO A, CONTRAT DE
PROFESSIONNALISATION, AUTOFINANCEMENT.
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Les locaux sont accessibles aux personnes
a mobilité réduite et pour tout autre type de
handicap veuillez contacter notre référente
handicap. Sophie JAEN au 04 68 50 69 52
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