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Happiness Manager  :  
C r é e r  e t  C u l t i v e r  l e  B i e n - ê t r e  en  En t re p r i s e  

 

O B J E C T I F  
Cette formation a pour objectif de fournir aux participants les 
compétences nécessaires pour devenir des référents "Happiness 
Managers" en entreprise. Les participants apprendront à 
concevoir, mettre en œuvre et évaluer des initiatives visant à 
améliorer le bien-être et l'engagement des employés, tout en 
contribuant à une culture d'entreprise positive et productive. 

 
P R O G R A M M E   

 

1. Introduction et objectifs de la formation (30 
minutes) 
Introduction au rôle de Happiness Manager. 
 

2. Comprendre le bien-être au travail (1 heure) 
Définir le bien-être au travail 
Les facteurs influençant le bien-être 
Les bénéfices du bien-être pour l'entreprise 
 

3. Rôle et missions du Happiness Manager (1 heure) 
Rôle et responsabilités du Happiness Manager. 
Les compétences clés  
Collaborer avec les autres départements  
 

4. Concevoir et mettre en œuvre des initiatives de 
bien-être (1 heure 30 minutes) 
Diagnostic du bien 
Élaboration d'un plan d'action  
Mise en œuvre et pilotage des projets 
 

5. Techniques d'animation et d'engagement (1 heure) 
Animer des ateliers et des événements  
Créer une culture de  
Favoriser l'engagement 
 

6. Évaluer et améliorer les initiatives de bien-être (1 
heure 30 minutes) 
Mesurer l'impact des actions  
Analyse des résultats 
Amélioration continue  
 

7. Conclusion et évaluation de la formation (30 
minutes) 
Synthèse des points clés abordés. 

ORGANISATION 
 

 100% en distanciel 
 Ou dans nos locaux 

 Ou dans votre entreprise 
 Effectif : de 1 à 15  
 Durées : 7 heures  

 
DATE PROCHAINE SESSION  
 Sur demande 
 
PRE REQUIS 
Tout public : Entrepreneurs, Salariés, 
Demandeur d’Emploi  
 
INSCRIPTION 
Nous contacter 
 
VALIDATION 
Attestation de compétences 
Certificat de réalisation 
 
SUIVI ET EVALUATION 
Jeux de rôle tout le long du parcours 
Evaluation de compétences en fin de 
parcours 
  
COUT DE LA FORMATION 
XXX,XX Euros  
 
FINANCEMENT 
AIF, OPCO, ENTREPRISE, AFPR, 
AGEFIPH, AUTOFINANCEMENT. 
 

Les locaux sont accessibles aux 
personnes à mobilité réduite et 
pour tout autre type de handicap 
veuillez contacter notre référente 

handicap. Sophie JAEN au 04 68 50 69 52 
 
 
SATISFACTION 2023 : 

 

 

97% 


